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CRGAHEXATION

Le Fonds de prewgyance AVOP-AVTES, corsiiue sous forme de fondabon ke 24 @nvier 1871,
st une instioudon awoneme InseTe au regste de |3 prevoyance prodessionnele. Ses satuls

ot ete madhes e 24 sepiembee 2001,

Le conseil de fondation est fengane supréme de @ fondaticn. 1| 85t compose o8 douZe renibres,

une Mofe des membres est désignée par [AVDP, lautre Mot par les assosiatons oe Taaileurs
sgnataines aves cebie cemire ce converbions colecives de Tanail

Al 31.12.2003, |a comipasiton du Cansed de fondation etait [a sunvane

Dekgues de [AVOP
M. Henn VIDOUDEZ president, mamive ou comis oe Janx & Paldaieuny

M. Jean-Marc ROETHLISEERGER, Wos-présigant, clrecfeur ool Malson des.jeunes A Lausanne
M Francts DUPERAFT, presigent de i@ Fondakon do Vemand a Ghessaluy

M Bema-Almn FERAEQL, memhre U cOmife au “Hame chaz Naus' au Mant sLausanna
M Peme MAAT, agminsioteur au Ghafelsd 4 Lavsanne
M. Peme MAYOR sacrelyreagyant de FAVOP 3 Lausanne

Dekques de ['AVTES

M. Gearges MILLIET, woeprandan, Scaiaw S5pacaise ou Senite aoucail en wie oe
MEsperance (SEVE] 2 Morgas

M. Bemand KRATTINGER, ecurateur speciaiise au Gentrs lpgopsdique f pedagoqpgus
& Lausanne

M. Pema ZAPF, aducalaw specalse 4 13 Maison ges Jeunes 3 Lagsanne

DEkques de ['AVMES

M. Bamard DURRER secnaiare gendal oe FAVMES

M. Geanges GILLIERCN

Cekgue de ['ARAMASE

M. Frangas CHRISTEN, mailre seoio-préessionng & insiution 'Espdmance 4 By

Le gerant du fonds est le Centee Paironal 3 Paudex.

L'ongane de corigie est B Fidam nevision & Lausanme.

Leapeft agree en malére oe prevovance professionnede esl Previsla Prévovance SA 2 Puly.
Les sonsslers en placerents sont MM Michel Aubey de |a Banque Camonale Vaugose et

Alfred Humi cu Credt Suisse Asset Management.
Lesper inrmchiier st M Yves Rapn dimmogesicn 3 Lausanne.
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AFFILIES
& la fin de Meeercce 2003, le norbre dinsitaions aflees se mentat a 75

ASSURES

LE nomive 085 as5ures est passe de FE25 au 31 decenbre 2002 2 2461 au 31 decanire 2003.
La rasanenest e ransfert e oueique B30 comples indvicuets en manben aupres d autes insthicns

ge prevovance. Lefiects au 31 décermbre 2003 comprend 782 mommies et 1570 femmes avec un
B0E rIcyEn o2 43 ans.

COMPTES INDIVIDUELS DES ASSURES

Le i3l ges cormpies indviduets s2eve au 37 decemitne 200G 3 Fr. S35 009688 25, e laux dinend
eedie sur les conpies a ele fee 2 325 % ef represente un fofal de Fro 90073510,

COTISATIONS ET VERSEMENTS

Les colsaions erregisiees en 2003 ont afeint ie montant de Fr. 284000082 B0 (Fr. 2838222755
en 2002). Le taux de cofsation est oe 18,7 % des saiaies assues. Par alleurs, nous avens regy
123 versemenls supplementaires & Sine de rachat de cotisabions totalsant Fr. S35688.25.

TRANSFERTS DE PRESTATIONS DE LIERE PASSAGE

Les presiatons ce e passage necues dauves instilulions de prvoyance se sont 8jevees 2 204
pour un fofal de Fr. 17°413800.30. De rotre oiite, nows avars fait beneheer du ransfert par lioee
paS5a0e 735 as50es, cedl pour un momant de Fr. 34727001.25. Nous avens egalement efectue
B transferts suile 3 civerce powr Fr. 254201.70

PAIEMENT EN ESPECES DE PRESTATIONS DE LIBRE PASSAGE
En 2003, 53 assures onf demande le palennent en especes de leur prestation de sorte pour un
manant oe A 33017015

VERSEMENTS ANTICIPES

La loi federale sur lencouragement 2 |3 propnede du logement au recyen de |3 prévoyarce
professonnele peret dudiiser les foncs du 2e plier sous 13 fome ou versenient apficipe ou
08 |3 mise &0 Qage pour SSQUENT un agement ou rernoourser ges pEls mpothesaines. En 2003,
NOAS &ONS IDGR0E A 56 versenents anficipés pour un meantant de Fr. 462406165, En cutre, 5

as5ums ont rembours? |e versement obtenuy powr Fr. 485783



PRESTATIONS

Au 31 gecembre 2003, 252 assures benedeizent de la renie de relraide fdont 40 pour la premiene
foisy, 64 dune rente pont S (dont 28 pour 13 premigre fois), 5 dune rente denfant de revraie

25 dune rente de survivant, 17 chune renie diorphelin, 64 dune rente dimalide e 21 dune rende
trenfant dirralice. En culre en 2003, 13 as5ures ont negu un capitai-retraite et e fonas a verse
2 capitaus-déecés. L'ensemble 08 ces pRSIANONS représente un montant de Fr. B456483 45

PLACEMENTS

La reprise des rearches financiers en riars 2003 a mis fin au sycle babser ayant debue en
2000, La hausse generale des indices bowrsiers a permis de segager des béngfices inportants
S |Bs placenients, en Qe aves s modiEls erppgstes pendart les annees nonanie.

La performanics realsee par e fonds en 2003 5'est elevee & 8.9%. Ce e st posid a permes de
degager unexdedent de recetles de ir. 15,4 mios ef de ramenerie decouvert au blandefr. &5 5mios
au 31.12.2002 & fr. 50,1 mios aw31.12.2003.

Le Conseil defondation aetudie une nouveleongani s23on des placemments porant Surla eyisan de
Falceation des ach®s, Matinoubon dun mandst e gare ceniralisee des iiresygiobal cusiady et ke
recaurs a urn conircieur financier. Cetie orgarisaton, visant 3 aptiniser |l gestion des aciis eta en
gugrmenier e rendement, sera operatornelle en auiomne 2004,

SITUATION FINANCIERE

Comme 082 arnoree [ armee Jemiene, s mesunes I’ assainssertent sont enirees en vigueur en
2003, Al = cotisation pour 2 couverture des nsques de desa s et dimalidie 288 sugueneede
1.5%a3 2 (. Les B de consersion sonk recurts progressivement pour atiendre, en 212 7 1% pour
ies femmes & 62 s et 7_2% pour les hommes 2 65 ans et 13 remureration des comples ndvioduels
3 e%e ranende au iaux Jinierét minrmar LPP (3.25% en 2008 ef 2 25% en Z004)

A 31,12 200G, e deqre de<ouveriesakeuie selonia ol s'eeved 90.3% conine 87, 1%au 31 122002

Leepert dufonds, dans sonblaniechnigue au 31.12.2003, propose un ceriain nombre de nouwyeles
mesures d assainssement guele Corsell examinera cefie annee.

FONDS DE PREVOYANCE AVOR-AVTES
La ponsel de fandsnon;

Le presigent: Ui viceprésigant
H WDOUDEZ a MLLIET

JUET ASEM-CEimkr
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Fonds de prévoyance AVOP-AVTES

Aannare au RAppaT de gestion 2003

Reflets de l'évolution du fonds de 2000 — 2003
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LES PRESTATIONS DU FONDS

EN C&5 DE RETRAITE

Lage oe & reTate peul e librement choisl enine 52 of 62 ans pour les femmies e entre 55 et 83
arns pour les hanrmes.

L'assurée qJ sonbrve dexenser une actvile luesaine au-gela ge lage ordiraine de refraie (82 ans),
peut diferer le droft 2 12 remie de reTale jusou'a k2 cessation de cefie actiiie. mas au plus jard
squE Fage crdnaie de 3 retraie oe [AYS (53 ans, 64 ans des 200

2

B

c)

Capital 4 I'age de 1a retrane

L'assure peut dernander par ecn?, Sous [l recanimande, un an au moins avant e detut dudoi 2
i reme que k& fotal e ou une perte du capital consTiue dans son cortple indviduel i soif versee.
Le mantant de k2 reme vieliesse, calcui surle sooe ou comie maiiduel, oot selever & 30 % au

mansde la rente selon @ elire b G -0essous.

Fente de refraie

La rerie consishe enun powseniage du eaial 3 cispositon au rmonient od ele ommense 3 8
VErsEe (Taue de comversian). Ansl, par exeniple, pour Fr. 100.— de capdal, 1a renle annuele
SEEve selon les 3w applioues actueliement, 3 Fr. 7,85 & 60 ans powr les hanines el a Fr. 7.85
pour les fermrnes 3 80 ans, 3 Fr. 7903 62 ans pour les fermes et & Fro 840 & 85 ans pow les
harames.

Les 13 de cornersion du capial en renle ge relrane sonk reduss progresshenient usguau
112012 Ages cetie penooe ransiore de mduchion, ces AU eondurent, powr Fr. 100.— oe
eapital, 313 rente apruele suvanbe:

a 80 ans 4 62 ans
ferimes Fr. 847 Fr.7.10
a 80 ans 4 65 s
haoranes Fr. 8.58 Fr. .20

Lorsquil prend une redaie anbepee (avart 62 ans pow les femmes ef 2vant B3 ans pour les
hamres], lassure peul cemander que sa reme soit cifenee. Alnsi, 5 unhonme gécode oe cesser
o travailer 3 80 &, | peul cemander que i3 renie conrmencs 3 ki elre verste seuemnen 3 83ou
3 65 ans par esempie; cede renie sera evidemmen’ supsreure 3 celle gul aural iouchee 3 80 ams.

Rente port AVS

Le benefeaie dune rerie de refraiie a dioil, 985 lage de 58 ans (5B ans des 2005) pour s
fernraes et de B3 ans pour les hommes 3 une rente pomt AVS jusgu'a [2ge owsant ke doo 3 13 renle
e vielesse de TAVE

L3 renle pont AVS seeved 110% de la reme de vielesse inialke comipeie oe [AVS. S fassus
comple Mo de 25 annees de colsation, 12 reme est edute de 1/25e par année nanguame. L3
renle &5t aussi ieouile en proporion 5 Fassume & un cegre dacdiviie moyen, calcuie oo 13 olahe
des arees 08 colsahions evolues, inféreur 2 B0 %



. .
REnde de conjoint survivat
B0 % de |3 renle de refraie cu refraie decade.

Rente d'arphelin oe retraite
25 % de 13 rerle oe relraine du refrane deceoe.

Rente d'erdant de retraie
Le rontant ge i rente denfant de revrate est egal 3 25 "% oe |3 rende de refrae.

EN CAS D'INVALIDITE

Rente d nva die
Le moriart o @ repte dinvaldng est egal au riaxmum 2 40 % du cemier salare a550e

Le ot 2 12 perie dimvalicing prend naissance 730 jours apres ledebut de lincapacie de travail
afiesis parun nedecn. Lassue mvaite estibes du paiement des cotsaions BO jours apmes
i dabut de [reapasie de Tavail; il en estde meme pour son empiopewr. DEs lors, & compie
mcividugl de Massure est dimente par e fonds oune aliiowion nersuele égale 3 cele versee
51l Fvait poursuid san acthme

Rente dendant dirvalide

Le recniant de 1a rerie denfant dinvalide estegal 8 25% 0 1a rerme dinvalcne. La renle prend
NASSANEE &N METNE Bmps gue 13 renie dinvalidie de Fassun

Rende de conjoint survivant

En a5 de deces d'un benefeaire dure rene dimvalicie, i rerle de conoint sunivant est egale
3 T5% de 13 renle drnaidie.

Rende d'arphelin dinalice
La reme &5t egale & 0% de |3 renle dirvaidie,

EM CAS DE DECES AVANT L'AGE DE L& BRETRAITE D'UM ASSURE COTISANT

Rende de conjeint surivant
30 *e du dernier saaie assue.

Rente d'arphelin
20 % du dernier saiaire assum par eniant 3 change
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4. PAIEMENT EN ESPECES DE LA PRESTATION DE SORTIE
Lassure peut abtenir le paierment en especes 08 53 presiation de sorbe
3l lorsouil guitie cefintivenent & Suisse;
by lorsquil sesabift a o propre compie et quil Miest pius socunis A 1a prévoyance professonnele
ohigainie
€] lorsgue e momant de 2 presiation de sortie est inferieur &) moniant annuel de ses cotisa-
hars.

2. TRANSFERT DE LA PRESTATION DE SORTIE

G ParsSune QuiTie son empioyeur a5iie au jonds pour enfirer 2 service dun auine empioyeur non
affiie, le fiomds ransfere sa prestalion de sorie 2 |a nouvele ins3ution ce prevoyance

6. CAPITAL EM CAS DE DECES

En cas de de£as dun assure ou d'un bereficaine de renle de refrane, 51 7'y 2 pas ou plus de
renptes cues. un capial est verse aux benefieianes seion kes dsposions rRgementanes.

7. ACCESSION & LA PROPRIETE

L'assure qui rest pas au berefice dune prestation du fonds pewt, en tout temps, mais au plus
lar 3 ans avant |a reTaite rglenientaine, meTTe en gage |e crot aux presiations de prevoyance
oU demander le versemen anticipe de sa presiation de sortie acquise pour faceés 3 i3 prognése
d'un iogersent pour 585 propres besoins, dans les imies prevues para ol

L'asfession & |3 propnete du logement 2u moyven e la prevoyance professionnele est rége-
meme par les dispostions de la ol fegeraie sur l'encouragement 3 |a propree du logement et
e 0N ordonnance, 2ins que par les regies dapnicaion edicees par le Corsel de fondaton



Pour fout ranseignement complemeniaire
ou comespondance, s adresser a;

FONDS DE PREVOYANCE AVOP-AVTES

Aoute du Lac 2 - 1094 Paudex

Case pastale 1215 - 1001 Lausanne
Tel 021 736 34 34
e-mail: |pp @ centrepaironal ch
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