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Procés-verbal de 'assemblée des délégués des assurés tenue le 27 septembre 2016

dans les locaux du Centre Patronal, a Paudex

Présidence : M. Zapf

Sont présents : selon liste des présences annexée a l'original
du présent proces-verbal

Procés-verbal : M. Cottreau

*kkkkkkkkkkkkkkkhkkkkkk

Ordre du jour
1. Introduction
2. Organisation du fonds de prévoyance
3. Election des représentants des institutions au Conseil de fondation
4

Divers
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1. Introduction
M. Zapf salue les participants, leur souhaite la bienvenue et excuse I'absence de M. Cavin.

2. Organisation du fonds de prévoyance (doc. sur site previva)

M. Zapf explique l'organisation du fonds de prévoyance sur la base d'une présentation qui sera
disponible sur le site internet ces prochains jours. Les représentants des assurés au Conseil de
fondation présents saluent I'assemblée.

Plusieurs interventions surviennent quant a savoir quelles sont les taches, la charge de travail et les
attentes en lien avec la fonction de délégué.


mailto:lpp@centrepatronal.ch

M. Jordan, M. Zapf et M. Cottreau expliquent que le but était de supprimer a terme la cooptation dans
la désignation des membres du Conseil de fondation et d’introduire un processus démocratique et
représentatif de I'ensemble des assurés de previva. Pour cela, les assemblées des délégués ont été
créées avec des regles de représentativité. C'est une organisation nouvelle dont le fonctionnement
sera vraisemblablement adapté. Pour le moment, les délégués ont pour tache d’élire les représentants
au Conseil de fondation. lls doivent aussi transmettre les informations recues aujourd’hui lors de
'assemblée des délégués puis de la séance d'information. lls pourront également servir de relais entre
les assurés et le Conseil de fondation pour des communications allant dans les 2 sens ; soit a diffuser
a leurs collégues soit & remonter a leurs représentants.

3. Election des représentants des assurés au Conseil de fondation (doc. sur site previva)

M. Zapf explique les régles concernant les représentants des assurés au Conseil de fondation et
rappelle que les 54 délégués des assurés présents ont recu un carton jaune leur permettant de voter
au moment de I'élection des représentants.

M. Jordan et Mme Martinez se présentent brievement et expriment leur motivation & continuer leur
travail en cours au sein du Conseil de fondation.

M. Jordan est élu avec 53 voix et 1 abstention.

Mme Martinez est élue avec 53 voix et 1 abstention.

4. Divers

Quelques questions sont posées quant a la situation du fonds de prévoyance. M. Zapf invite les
intervenants a les poser lors de la séance d’'information.

M. Zapf remercie 'assemblée d’avoir participé a cette premiere assemblée des délégués des assureés.
Les délégués des institutions rejoignent celle des assurés pour la séance d’'information, a laquelle ont
également été invités les assurés actifs, invalides et retraités.
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Assembléee des deléegués des assures

1. Introduction

2. Présentation de I'organisation de previva

3. Procédure de vote

4. Election

18h00 Séance d’information, La Paudeze

19h30 Apéritif
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previva est une institution de prévoyance soumise aux

dispositions Iégales de la LPP. Elle est liée :

Aux institutions affiliées et a leurs employés assures

Aux autorités de surveillance

Aux Vvérificateurs legaux designes

A d’autres prestataires choisis librement
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Présentation de I'organisation de previva
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révision SA prevanto SA

Organe de Expert LPP
révision

Institution Institution Institution Institution

Assurés Assurés Assurés Assurés
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previva est une fondation constituée en 1971 par TAVOP
et Avenir Social Vaud (initialement 'AREJI).

Son organe supréme est le Consell de fondation
compose paritairement de representants des assurés et

des institutions.
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Le 10 décembre 2015, les statuts et le reglement
d'organisation ont été modifiés pour introduire les

assemblées des délegués. Leur but est :

- d’assurer une bonne représentativité des institutions et

des assurés,

- d’élire leurs représentants au sein du Conseil de

fondation.
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Séance d’information aux assurés du 27 septembre 2016

- 6 membres au Consell de fondation
- Avenir Social Vaud dispose d’au moins 3 sieges

- En principe, au moins un siege est reservé a chaque
categorie professionnelle suivante :
- Secteur Social
- Secteur pédagogique et théerapeutique

- Secteur administratif, hotelier et logistique
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Dans les 3 années a venir, 2016 a 2018, 2 membres

remettent leur siege avec la possibilité de se repréesenter.

Dans cette période, il y aura donc au moins 2 sieges a

repourvoir a chaque assembléee des délégueés.
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Mme Valérie LOPEZ (Représentante des travailleurs de

I'administration et de I'hétellerie)

M. Martin BOEHLER (SVP-AVMES)
M. Gilbert CAVIN (Avenir Social Vaud) — Vice-président

M. Pierre ZAPF (Avenir Social Vaud)
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- 24 mars 2016 : Planning des sieges a repourvoir

- 31 mai 2016 : Délai d'annonce des 89 délegues

- 30 juin 2016 : Décision des sieges a repourvoir en 2016
- 5aodt 2016 : Appel a candidature

- 6 septembre 2016 : Délai d'annonce de candidature

- 12 septembre 2016 : Convocation des délegués

- 27 septembre 2016 : Elections

- 1°"janvier 2017 : Début du mandat de 4 ans
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Sieges a repourvoir
Mme Ana-Bel MARTINEZ ROSSEL (Avenir Social Vaud)
M. Christian JORDAN (Avenir Social Vaud)

Candidats
Mme Ana-Bel MARTINEZ ROSSEL (Avenir Social Vaud)
M. Christian JORDAN (Avenir Social Vaud)
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Présentation des candidats

Election simplifiée par levée de carton
Contre :
Abstention :

Pour :
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Questions et suggestions ?

Pause

18h00 a La Paudeze : Séance d’information

19h30 a la cafétéria : Aperitif

13
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Séance d’information

1. Introduction
2. Situation du fonds de prévoyance

3. Solutions alternatives de plan de prévoyance et tendance actuelle

19h30 Apéritif
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- 77 institutions du travail social

- 1 résiliation, 2 transferts et 2 affiliations

- 5’490 assurés :
4’593 actifs

897 rentiers

Bon ratio actifs/rentiers : 5.1

Augmentation de 5.5% par rapport au 31 décembre 2014 (5'204)

- Somme des salaires assurés : CHF 256 millions

- Somme des cotisations reglementaires de CHF 49.6 millions
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Les charges :

Intérét sur I'entier du capital de prévoyance : 1.75%

Interét technique des réserves mathematiques : 3.00%

Perte sur le taux de conversion : CHF 4.4 millions

Perte sur le risque de longévité : CHF 2.3 millions
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ont été supérieures aux produits :
Performance nette : 0.23%

Bénéfice sur les risques d’invalidité et de déces : CHF 2.4
millions

Bénefice sur les ponts AVS : CHF 0.7 millions
Bénéfice sur frais : CHF 0.5 millions

= Prélevement sur la réserve de fluctuation de valeurs
(RFV) de CHF 16.8 millions
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Fortune : CHF 824 millions
Fonds etrangers : CHF 14 millions
Fortune disponible : CHF 810 millions
Engagements : CHF 780 millions

Réserve de fluctuation: CHF 30 millions

= Degré de couverture : 103.8% (106.3% fin 2014)
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Sexe
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Dés

01.01.2016

01.01.2017

01.01.2018

01.01.2019

01.01.2016
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01.01.2019

Séance d’information aux assurés du 27 septembre 2016
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Séance d’information aux assurés du 27 septembre 2016

Historique : Intérét et inflation

Intérét crédité par previva - Intérét légal - Indice des prix a la consommation

2004 2005 2006 2007 2008

2009 2010 3011 3012 2013 2014
INterets | nase 1.50% 1.50% 1.50%

3.00% -

2.50%

2.00%

1.50%

100% + ——

0.50% T

0.00% L L.

-0.50%

-1.00%

-1.50%

2015
~ 2.75% 2.00% 2.00% 1.50% 1.00% 1.50% 1.75% 1.75%
previva

M Intéréts

LPP 2.25% 2.50% 2.50% 2.50% 2.75% 2.00%

2.00% 2.00% 1.50% 1.50% 1.75% 1.75%

IPC 0.80% 1.20% 1.10% 0.70%

2.40% -0.50% 0.70% 0.02% -0.70%

-0.20% 0.00% -1.10%
20
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Sur les 10 dernieres années, en moyenne

- Performance 3.01%
- Intérét credité 1.72%
- Intérét minimum LPP 2.02%
- Indexation des rentes 0.00%
- Inflation 0.24%
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Le rendement net doit financer :
- Intérét sur le capital de prevoyance (1.25% en 2016)
- Intérét technique (3.0% en 2016)

- Renforcement des provisions
- Longevité

- Taux de conversion favorable
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En 2016, le rendement nécessaire s'éleve a 1.84%.
Au 31 aolt 2016, la performance s’eéleve a 2.54%.

Selon PPCmetrics SA, a long terme, le rendement doit étre
au minimum de 2.81% alors que le rendement net attendu
est estimé a 2.42%.

Quelles alternatives sont étudiees par les institutions de
prévoyance dans cet environnement ?

23



| |
r e V I V E a fonds de prevoyance
des professionnels du travail social

Séance d’information

1. Introduction

2. Situation du fonds de prévoyance

19h30 Apéritif
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Assemblée des délégués des assurés du 27.09.2016 - Liste de présence

e

Association"Pomme-Cannelle"

AssociationBénévolat-Vaud

Associationde |'école des Jordils

Association les Toupies, Espace Enfance Vinet

Association les Toupies, Garderie de Tivoli

As.uciation Mobilet

Association Point Nature

Avenir social section VD ;@GF

n/a

Mme Sandrine Terzi Stocker EXCUSEE

— NO.{\; R S S - |
Mrr:e ;\nne-Liseijouvenat _ EXCLEEE i
VI;IVON - : -
NON : :
M;e Sabine Greco T “\_ B

Mme Christine Guinard Dumas—|—

AVOP

M. José Sanmarcelino

Cap-Contact

Ciad

NON - pas le temps

M. Laurent Trento

CIAFJ) - Communauté d'Intérét Accueil Familial de Jour

Mme Martine Jacomelli

CMP-Centre d'accueil Malley-Prairie

CVF d'Entre-Bois

CVE-Malley Prairie

Mme Colette Keller

Mme Maryline Frey

Mme Sandra Richkin

Ecole de Mémise

Mme Elisabeth Chatelain

Entrée de Secours

MmePatricia Vergéres

FASL Fondation animation socioculturelle lausannoise

M. Kilian Marléve

Fleur de Pavé

Mme Alice Bernaschina

FONDACAD

Fondation ABS

Mme Géraldine Gigon

Fondation Cherpillod

Fondation Coup d'Pouce

M. Pascal Wettenschwiler

Mme Vicki Bianchi

Fondation de I'Hopital de I'Enfance

M. Fernando Guillen

EXCUSEE




e | Deéléguesdesassurés
Fondation do Serix M. Mike Aubert
Fondation Ecole Pestalozzi M. Frabrrice Dubois
Fondation Bitredscs © |M.Daniel Roeseh
Fondation ESEDE T ————
Fondation Estérelle-Arcadle | Mme virginie Fontana C beuste
Fondation La-.é;t;isée de joux de L'Abb_aye_ - I_VI Pierre Lorétan ] WEX(;J;7 -
Fondationr La Feuillér(; - o 7 M.”S;éip[rrlia\ine ;Ji;a\le;.nte
Fondation tsMomneresse  |MmeMoniqueBlanc
Fondalion EsPommerls M. Quentin Pasquzline
Fond;tion La Fr';nrr;r;eirai; o ) Mme F;'l;y Cruchon : !
Fond;';ic;n la R;cn-nbarde 7 Mme Alexandr:aiDeﬁlrzrrancesco -
Fondation Les Arelles ~~~~~|MmeFrangolseSchiafl |
F(;n;i;ti; L_esWJailo;s S ;n;e Sandrine Cuche -
Fondation Mme C. Eynard-Eynard Mme Valérie Perret om
Fondation Petitmaftre ~~ |MmeVéroniqueNarbel | }
Fondation;t—h;a;ini N Mme Lc;;i;;;naestroni - ” EX(SUEEEf -
"f-:oyer Unioﬁ%ste de Lausanne Mme Marie-Laure Jaq:e_r;c;ud ) : -
G | e“rie. Boil.llt‘FiceIIe - .
Garderie de la Madeleine - ’
GorderieGratiapaite  |vmechistnemurisier | /o
GraspFandation W.sebastienvolery | (ALK .
S S S il S
Graap La Ronde - Fondation Planéte Bleue Mme Nicole Stulz-Philipona EXCUSEE
Hioime—Chez--;Ious_m - - ___;_.:a_\;ques-litieinn;R;s¥orﬁzir777 " -
insleme Vaud " |Mmeswvenomenjer
institution PrédeNert  |MoMichetpermet
cgle  |MMercokaumanm
La Maison de Rouvraie; ----- _ Mme Ma;i; Montaruli EXCUSEE
La Maison dés Jeunes - ] ; Dt;nis Pellet lj\]\'\}\/




Le Chatelard

Les Clarines

L'Ombelle

Maison d'enfants d'Avenches

Maison d'enfants de Penthaz

Nurserie-Garderie de Maillefer

PEP - Partenaire Enfance et Pédagogie

Solidarité-handicap mental

Zone Bleue (AFPT)

M. Colin Bain

M. Eric Mariétan

Mme Francgoise Landolt-Erard

M. Didier Fritz

Mme Julia Cridel

Mme Evelyne Bessaud

Mme Kirsten Gigase

Mme Véronique Willommet

Cité Radieuse

Mme Nadege Guy

Cité Radieuse

M. Basile Minyem

Fondation Bellet

Fondation Bellet

Mme Nicole Karlen-Bally

M. Roland Constantin

Fondation de Verdeil

Fondation de Verdeil

Mme Catherine Christe

Mme Soraya Moresi

Fondation de Vernand

Fondation de Vernand

Fondation Dr Combe

M. Marco Caffaro

Eric Huguenin

Mme Chantal Cottet

F. .ation Dr Combe

Mme Valérie Minnig

Fondation du Levant

Fondation du Levant

Fondation Jeunesse et Familles

M. Arnaud Abt

Mme Marie-France Thierry

Mme Arlette Cavat

Fondation Jeunesse et Familles

Fondation La Pouponniére & I'Abri

Fondation La Pouponniére & I'Abri

Fondation Le Relais

Mme Jocelyne Pelichet

Mme Angela Banchieri

Mme Caroline de Allegri

M. Pierre-Alain Sandoz

Fondation Le Relais

Fondation R. Delafontaine

Fondation R. Delafontaine

M. Daniel Prélaz

M. Damien Nicod

Mme Edith Villard




Le Foyer

Le Foyer

Les Eglantines

Les Eglantines

Les Esserts - Fondation Echaud

Mme Marie-Laure Cochand

M. Miguel Vilar

M. Olivier Changea

M. Jérédme De Rham

Mme Chantal Michoud

Les Esserts - Fondation Echaud

L'Espérance

L'Espérance

M. Dominique Joliquin

M. Laurent Ducotterd

M. Taoufik El Hamidi
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