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Période: 01.01.2021 - 31.12.2021

1. Statistiques des assemblées générales analysées

1.1 Analyses effectuées et positions de vote

Nombre de résolutions

Nombre AG Total Pour Contre  Abst.
Assemblées générales ordinaires 3 59 56 3 0
Assemblées générales extraordinaires 0 0 0 0 0
Total 3 59 56 3 0

1.2 Répartition des positions de vote

B Pour (95%)
. Contre (5%)

|| Abst. (0%)
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1.3 Recommandations de vote d'Ethos par catégorie de résolutions

Rapport annuel

Affectation du résultat

Rapport de rémunération (consultatif)
Montant rémunérations CA
Montant rémunérations DG
Décharge

Elections du CA

Elections comité de rémunération
Election du réviseur

Election représentant indépendant
Augmentation de capital

Réduction de capital

. Résolutions refusées I:l Abstentions

. Résolutions approuvées

Résolutions approuvées Résolutions refusées Abstentions Total
Rapport annuel 3 100 % 0 0% 0 0% 3
Affectation du résultat 3 100 % 0 0% 0 0% 8
Rapport de rémunération (consultatif) 3 100 % 0 0% 0 0% 3
Montant rémunérations CA 3 100 % 0 0% 0 0% B
Montant rémunérations DG 4 100 % 0 0% 0 0% 4
Décharge 3 100 % 0 0% 0 0% 3
Elections du CA 21 95 % 1 5% 0 0% 22
Elections comité de rémunération 8 89 % 1 11 % 0 0% 9
Election du réviseur 2 67 % 1 33% 0 0% 3
Election représentant indépendant 3 100 % 0 0% 0 0% 3
Augmentation de capital 2 100 % 0 0% 0 0% 2
Réduction de capital 1 100 % 0 0% 0 0 % 1
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2. Résume des positions de vote

Type d'assemblée générale

AGO Assemblée générale ordinaire

AGE Assemblée générale extraordinaire

MIX

Assemblée générale mixte

Société
Mobimo
PSP Swiss Property

Swiss Prime Site

Date

30.03.2021

31.03.2021
23.03.2021

Type
AGO
AGO
AGO

< < <« Rapportannuel

& <& <« Affectation du résultat

& & <« Rapportder

tion (consultatif)

emuneral

4 <& < Montant rémunérations CA
4 <« <« Montant rémunérations DG

4 <« <« Décharge

Vote

v

©
X
N

{ @® < Elections du CA

Pour

Partiellement pour
Contre

Abstention

& ® < Elections comité de rémunération

X & | & Election du réviseur

& <« <« Election représentant indépendant

<& Augmentation de capital

< Réduction de capital

Structure du capital

previva

Modifications statuts

Fusions acquisitions et relocalisations

Résolutions d'actionnaires

Autres themes

fonds de prévoyance
das professionnets du travail social

Point(s) refusé(s)

54/7.1
7.5
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